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Camara Municipal de Lishoa

Direcao Municipal de Recursos Humanos
Departamento de Gestao de Recursos Humanos

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM
PARA A CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO (ADMINISTRATIVO)

Aviso de Abertura publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em 02.06.2023, com o Cédigo de
Oferta n.° OE202306/0068

REQUISITOS DE ADMISSAO EXIGIDOS PARA SE CANDIDATAR

Requisito habilitacional: 12.° ano de escolaridade ou curso que Ihe seja equiparado.

O candidato possuidor de habilitagdes literarias obtidas em pais estrangeiro deve apresentar com a respetiva
candidatura, documento comprovativo da equivaléncia/reconhecimento dessas habilitagbes estrangeiras as
habilitagdes previstas pela legislagéo portuguesa aplicavel.

Requisitos para a constituicao de vinculo de emprego publico:

a) Nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢do, por convengao internacional ou
por lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigao para o exercicio daquelas que se propde
desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatria.

Os demais requisitos e a forma de apresentagao das candidaturas constam do acima mencionado
Aviso de Abertura, publicado integralmente na Bolsa de Emprego Publico, que tem de ser
consultado.
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