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DESPACHO DE ALTERAGAO DA COMPOSIGAO DO JURI

Considerando que,

A Camara Municipal de Lisboa aprovou, em reuni@o extraordinaria de 25 de janeiro de 2022, o ponto 4
da Proposta n.° 15/2022, subscrita pelo Senhor Vice-Presidente, Dr. Filipe Anacoreta Correia, conforme
consta do 5.° Suplemento ao Boletim Municipal n.° 1458, de 27 de janeiro de 2022, respeitante a
autorizagao de abertura, entre outros procedimentos contemplados no Plano Anual de Recrutamento para
2022, do procedimento concursal comum para a categoria de Encarregado Operacional (Jardineiro), da
carreira geral de Assistente Operacional, condicionada a aprovacéo do Mapa de Pessoal para 2022, que
veio a ser aprovado pela Assembleia Municipal através da Deliberagdo n.° 16/AML/2022, tomada em
reunido de 27 de janeiro de 2022 e publicada no 3.° Suplemento ao Boletim Municipal n.° 1460, de 10 de
fevereiro de 2022;

O Jari para acompanhamento do referido procedimento concursal para Encarregado Operacional
(Jardineiro) foi designado por meu despacho de 28 de fevereiro de 2022, nos termos dos artigos 12.° e
13.% da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11
de janeiro;

O procedimento concursal comum para Encarregado Operacional (Jardineiro) foi aberto pelo Aviso n.°
23783/2022, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 242, de 19 de dezembro de 2022,

constando do ponto 15 desse Aviso a composi¢do do respetivo Juri;

A 1 de outubro de 2022 entrou em vigor a Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro (que regulamenta a
tramitagao dos procedimentos concursais destinados ao recrutamento para as carreiras do regime geral),
que veio revogar a Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria
n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, e que ¢é aplicada aos procedimentos concursais que sejam publicitados
apos a data da sua entrada em vigor (cfr. n.° 1 do artigo 43.° e artigos 44.° e 45.° da Portaria n.° 233/2022,
adiante designada por Portaria), aplicando-se assim ao procedimento concursal comum para
Encarregado Operacional (Jardineiro);

O Presidente do juri, Senhor Eng.® Jodo Augusto de Carvalho Rodrigues, aposentou-se com efeitos a 1
de margo de 2023, conforme Aviso n.° 2573/2023, da Caixa Geral de Aposentagdes, |.P., tendo por meu
despacho datado de 19 de junho de 2023, sido designado o ent&o Diretor de Departamento de Estrutura
Verde Arg.° Pedro Miguel da Costa Bandeira Brito Dinis;
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O senhor Arg.° Pedro Miguel da Costa Bandeira Brito Dinis foi nomeado para o cargo de Diretor Municipal
de Mobilidade, tendo vindo solicitar escusa da designacdo como Presidente do jiri do procedimento

concursal em aprego, por ter alterado de cargo e de organica.

O presente procedimento concursal encontra-se ainda numa fase inicial, competindo ao Juri designado

assegurar toda a tramitagdo processual até a lista de classificagéo final;

A alteracao da sua composicao, no sentido de substituir o atual Presidente do Juri, permitira assegurar a
continuidade da tramitagéo do procedimento concursal caso ocorram situages de faltas e impedimentos

de outros membros do Juri;

De acordo com o disposto no n.° 9 do artigo 8.° da Portaria, «A composigdo do juri pode ser alterada por
motivos de forga maior, devidamente fundamentados, nomeadamente (...) em caso de falta de quorum,

sendo assumidas e dada continuidade a todas as operagdes ja efetuadas no procedimentoy;

O jari & composto, em nimero impar, por um minimo de trés membros efetivos, dos quais um preside, e
de dois membros suplentes, ndo podendo os membros do jari estar integrados em carreira ou categoria
com grau de complexidade funcional inferior ao correspondente ao posto de trabalho a que se destina o
procedimento, exceto se exercerem cargos de direcao superior, nos termos dos n.es 1 e alinea b) do n.°

5 do artigo 8.° da Portaria;

O presidente e, pelo menos, um dos outros membros do juri devem possuir formagao ou experiéncia na
atividade inerente ao posto de trabalho a ocupar e, sempre que possivel, deve ser garantido que, pelo
menos, um dos seus membros exerga fungdes ou possua experiéncia na area de gestdo de recursos

humanos, nos termos das alineas a) e ¢) do n.° 5 do artigo 8.° da Portaria;

No ato em que se constitui o jari tem de ser designado o membro do juri que substitui o presidente nas

suas faltas e impedimentos, de acordo com o previsto no n.° 8 do artigo 8.° da Portaria;

Alterada a composigéo do juri, «[...] a identificagdo do novo juri é publicitada no sitio da Intemet da

entidade e notificada a todos os candidatos», nos termos do n.° 10 do artige 8.° da Portaria.

Procedo, nos termos do n.° 9 do artigo 8.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, a alteragdo da composicao

do Juri do procedimento concursal comum para Encarregado Operacional (Jardineiro), proferido ao abrigo da

competéncia que me foi subdelegada, no &mbito das atribuicbes do Departamento de Gestéo de Recursos

Humanos, pelo ponto 4.3 do Despacho n.° 3/DMRH/2022, de 3 de janeiro, do Senhor Diretor Municipal de Recursos

Humanos, Dr. Jodo Pedro Contreiras, publicado no Boletim Municipal n.° 1455, de 6 de janeiro de 2022, nos

seguintes termos:
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Presidente — Rui Manuel Pereira Soares Siméo, Chefe de Divisdo — CML/DMAEVCE/DEV/Diviséo de Manutengéo
e Requalificagdo da Estrutura Verde;

1.° Vogal Efetivo - Jodo Miguel Ascenso Moreira, Encarregado Operacional — Cadmara Municipal de Vila Franca
de Xira;

2° Vogal Efetivo - Maria Alexandra Machado Canha, Técnico Superior (Engenharia Agrénoma) -
CML/DMAEVCE/DEV/Diviséo de Manutencao e Requalificagao da Estrutura Verde,

1.2 Vogal Suplente - Ana Jllia Lima Soares Francisco, Técnica Superior (Engenharia Agrénoma) -
CML/DMAEVCE/DEV/Divisdo de Manutencao e Requalificagdo da Estrutura Verde;

2.2 Vogal Suplente — Carla Sofia Pinto Girao Constantino, Técnica Superior (Gestdo de Recursos Humanos) —
CML/DMRH/Departamento de Gestao de Recursos Humanos.

0 1.°Vogal Efetivo substitui o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos.

Mais determino que, atento o disposto no n.° 10 do artigo 8.° da acima identificada Portaria n.° 233/2022, a
identificagdo do novo Juri seja publicitada no sitio da Internet desta Autarquia, in casu na Plataforma de
Recrutamento do Municipio de Lisboa, em https//recrutamento.cm-lisboa.pt, e notificada a todos os candidatos

deste procedimento concursal através da referida Plataforma.

Lisboa, em = de AL L de 2024

A Diretora do Departamento de Gestéo de Recursos Humanos
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