Camara Mm;i)tl:"i.‘;al de Lishoa
PROGEDIMENTO CONCURSAL COMUM
PARA A CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR (AREA FINANCEIRA)
Anexo A da Atan®, 23

Lista Unitaria de Ordenacéo Final
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Diretora de Depanamenl;::\?:gsio de Recursos Humanos
Ordem Noiisé Classificagdo Critérios de desempate dos candidatos com igual
Final classificacdo
1.2 |Luis Perestrello de Vasconcelos Arouca 20,00 a)
2.° |Ana Catarina dos Santos Pinto Gomes 20,00 a)
3.° |Sofia Isabel Antunes Monteiro 20,00 a)
4.° |Célia da Conceigao Domingues Pires 18,76
5.° |Maria Rita Pires Ambrioso 18,60
6.° |Ana Isabel Margalo da Silva 18,40
7.° |Andreia Silva Correia Palma 18,26
8.° |Pedro José Santos Guedes 17,90
9.° |Jorge Miguel Dias 17,70
10.° |Ana Isabel Martins Dias 17,56
11.° |Ana Rita Heleno Cristovéo 17,562
12.° |Claudia Maria Martins Abrantes 17,36 a)
13.° |Valéria Moura Carreira 17,36 a)
14.° [Maria Gabriela Salgueiro dos Reis 17,36 a)
15.° |Rui Jorge Lopes Carvalho 17,00 a)
16.° |Jodo Morgado Carvalho de Sousa Frias 17,00 a)
17.° |Barbara Mafalda Silva de QCliveira 16,86
18.° |Liliana Barros Amorim Gomes 16,66 a)




Glilai Roiie Clas::;i;rgio Critérios de desen:g::z i‘:i?:: ;;:didatos com igual ]
19.° |Ana Filipa Pereira Teixeira 16,66 a)
20.° |Pedro Filipe Rodrigues Martins 16,52
21.° |Marcia Catarina Amaro Ribeiro 16,46 a)
22.° |Nadia Isabel Bras Viegas 16,46 a)
23.° |Barbara Carvalho Portalegre 16,46 a)
24.° |Marcia Mimoso Ferreira Almeida 16,40
25.° |Paulo Jorge Almeida Paulo Cardoso 16,37
26.° |Marisa Eliana Alves Inocéncio Mendes 16,32 b)
27.° |Ana Maria da Silva Neto 16,32 b)
28.° |José Luis Fernandes Freitas 16,16
29.° |André Rafael Sousa das Neves 15,76
30.° |Flavio Alexandre Rodrigues José 15,62 c)d)
31.° |Joana Sofia Fernandes Silva Coelho dos Reis 15,62 ¢)
32.° [Manuel Anténio Lourengo Mesquita 15,60 €)
33.° |Tiago Miguel Garcia Ramos 15,46
34.° |Cristiana Filipa Nunes Martins Fernandes 1542 a)
35.° |Rodrigo de Vasconcelos Martins de Brito 15,42 a)
36.° |Ana Cristina Pinto Moura 16,42 a)
37.% |Ana Filipa Cardoso Ferreira 15,26
38.° |Carlos Fernando Negrier Raimundo 15,16
39.° |Mario Alexandre Braga Monteiro 15,08
40.° |Ana Alexandra Martins Nunes Silva 14,76
41.° |Leonardo Vicente Alcantara 14,56 o)
42.° |Mbnica Ferreira Cabral 14,56 ¢
43.° |Berta de Jesus Carvalho Ferreira 14,36 a)d)
44.° |Carla Alexandra Domingues de QOliveira 14,36 a) d)
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Ordon Howié Classificagdo Critérios de desempate dos candidatos com igual
Final classificagdo
45.° |Marcelo Vicente Alcantara 14,06
46.° |Sara Cristina de Almeida Monteiro 14,02
47.° |Inés Filipa Duarte Pedroso 13,90
48.° |Marcos Renato Fresco Tavares de Carvalho 13,62
49.° |Sofia Alexandra de Brito Marques 13,60
50.° [Adilia Mendonga da Costa e Silva 13,32
51.° |Ana Patricia Loureiro Torréo 13,16
52.° |Claudia Maria da Silva Cordeiro Andrade 13,10
53.° |Jodo Filipe Pereira Gil de Almeida e Sousa 13,06
54.° |Pedro Tiago Silva Serra de Almeida 12,96
55.° |Alexandre Xavier Fernandez Dias 12,76
56.° |Isabel Cristina Lopes Marchante 12,36
57.° |Sandra Isabel Clérigo de Sousa 12,26
58.° |Paula Cristina Oliveira da Silva 1212
59.° |Rita Isabel Lamy Pataca 12,06
60.° |Rute Alexandra Silvestre Dores 11,90
61.° [Maria Cristina Seixas da Silva Lourengo 11,86
62.° |Rita Isabel Martins Valente Colago de Castro Freitas 11,48
63.° |Maria Eugénia Curvaceira Bingre do Amaral 11,46
64.° |Gorete Maria Jorge Moutinho 10,98
65.° |Mauricio Caldeira e Conceigzo 10,48
66.° |Maria Leonor Almeida da Costa Alves 10,20
67.° |Pedro Filipe Matos Monteiro 10,02

a) Os candidatos foram desempatados e ordenados de acordo com o 1.9 critério de ordenagao preferencial “Os candidatos com mais elevada média final da Licenciatura

exigida para o ingresso na categoria de Técnico Superior (Area Financeira)” estabelecido no Ponto Ill da Ata n.® 1 , de 30 de maio de 2023, e expresso no ponto 16.4 do

Aviso de Abertura publicado integralmente na Bolsa de Emprego Plblico, em 30 de junho de 2023, com o codigo de oferta n.° OE202306/1176.



Classificagdo Critérios de desempate dos candidatos com igual

Ordem Nome Final “classificagéo

b) Os candidatos foram desempatados e ordenados de acordo com o 5.° critéric de ordenagdo preferencial “Os candidatos com mais tempo de experiéncia profissional
nas restantes areas de atividade na Area Financeira exigida no ambito do presente procedimento concursal, até ao fermo do prazo fixado para a apresentagéo das
candidaturas”, estabelecido no Ponto |1l da Ata n.® 1, de 30 de maio de 2023, e expresso no ponto 16.4 do Aviso de Abertura publicado integralmente na Bolsa de
Emprego Publico, em 30 de junho de 2023, com o codigo de oferta n.° OE202306/1176.

¢} Os candidatos foram desempatados e ordenados de acordo com o 7.° critéric de ordenagdo preferencial “Primazia na submisséo da candidatura na plataforma de
recrutamento do Municipio de Lisboa - data, hora e minuto, contados desde a (itima alteragéo & candidatura”, estabelecido no Ponto Il da Ata n.° 1, de 30 de maio de
2023, e expresso no ponto 16.4 do Aviso de Abertura publicado integralmente na Bolsa de Emprego Piblico, em 30 de junho de 2023, com o codigo de oferta n.°
OE202306/1176.

d) Candidato abrangido pelo Decreto-Lei n.° 28/2001, de 3 de fevereiro.
e) Candidato com pricridade no recrutamento, em virtude de se encontrar em situagao de valorizagao profissional, conforme estabelecido na alinea d) do n."1 do artigo
37.° da Lei Geral da Trabalho em Fungdes Pablicas, aprovada como anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, e constante do ponto 14.5 do Aviso

de Abertura publicado integralmente na Bolsa de Emprego Publico, em 30 de junho de 2023, com o cadigo de oferta n.” OE202306/1176.

Lisboa, em 21 de maio de 2024

A Presidente 01° Vo?m"/ﬁfetivo A 27 Vogal Efetiva
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Fatima Maria Santos Loureiro Jorge Manuel Patricio Oliveira Sandra Margarida Peralta Padeira Sangareau de la Cavalleria



