N.° 139
— 22-07-2025

MUNICIPIO DE LISBOA
Aviso (extrato) n.° 18203/2025/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para a celebragao de contratos de trabalho em
fungoes publicas por tempo indeterminado, na categoria de especialista de sistemas e tec-
nologias de informagao.

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publi-
cas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacgao atual, e na subalinea ii) da
alinea a) don.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que, pelo
prazo de dez dias Uteis a contar da data da publicagao integral do aviso na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), se encontra aberto procedimento concursal comum para a celebragdo de contratos de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado na categoria de Especialista de Sistemas e Tecnologias
de Informagao, da carreira especial de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informacgao, do mapa
de pessoal do Municipio de Lisboa e destinado a qualquer individuo, com ou sem vinculo de emprego
publico.

1.1 — O procedimento concursal visa a ocupacao de 17 (dezassete) postos de trabalho.

2 — Descrigao sumaria da atividade: Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagao — Exerce,
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, calendarizagao, avaliagao e aplicagao de boas praticas, métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentem e preparem a decisao no ambito dos
sistemas e tecnologias de informacao; elabora, autonomamente ou em grupo, estudos e pareceres no
ambito de sistemas e tecnologias de informacgao; gere e/ou participa em projetos de desenvolvimento,
implementagao ou evolugao de sistemas e tecnologias de informagao; planeia, coordena e executa
atividades de gestao, administragao, monitorizagao, manutengao, formagao e apoio a utilizagao de
sistemas e tecnologias de informagao, garantindo o seu bom funcionamento e a seguranga da infor-
magcao tratada e armazenada por estes; representa o 6rgao ou servigo em matérias relacionadas com
sistemas e tecnologias de informagao tomando opgoes de indole técnica, enquadradas por diretivas
ou orientagdes superiores.

3 — Requisito de admissao habilitacional: Licenciatura de formacao adequada ao conteudo
funcional, correspondendo as formagdes que se inserem enquanto principal ou secundaria, na area
de estudo n.° 48 Informatica do grupo 4 Ciéncias, Matematica e Informatica da CNAEF, aprovada pela
Portaria n.® 256/2005, de 16 de margo; ou licenciatura noutra area de estudo e grau académico superior
de formacgao adequada ao contetido funcional, correspondendo as formagdes que se inserem enquanto
principal ou secundaria, na area de estudo n.° 48 Informatica do grupo 4 Ciéncias, Matematica e Infor-
matica da CNAEF, aprovada pela Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.

4 — Os demais requisitos de admissao e a forma de apresentagao das candidaturas constam do
aviso de abertura do procedimento concursal a publicar integralmente na BEP em www.bep.gov.pt e no
sitio da internet da Camara Municipal de Lisboa em https://recrutamento.cm-lisboa.pt, que devera ser
previamente consultado.

5 — Quaisquer esclarecimentos adicionais relativos a este procedimento concursal serao presta-
dos, todos os dias Uteis, das 09H30 as 17HOO, pelo Servigo de Atendimento dos Recursos Humanos,
através do endereco eletrénico rh.atendimento@cm-lisboa.pt, ou através dos nimeros de telefone
n.° 218177474 e 217988205.

(Supléncia — Despacho n.° 3/DGRH/2025, de 10 de julho, publicado no 1.° Suplemento ao Boletim
Municipal n.° 1638, de 10 de julho de 2025)

16 de julho de 2025. — Pela Diretora do Departamento de Gestao de Recursos Humanos, o Chefe
da Divisao de Gestao de Processo e Remuneragao, Jorge Leite.
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